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Obchodna akadémia Bardejov

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

. Obchodna akadémia Bardejov, (dalej len OA) je strednou odbornou Skolou podla
Vyhlasky MS SR ¢. 282/2009 Z. z. o strednych Skolach v zneni neskorsich predpisov.

Skola je samostatnou rozpoétovou organizaciou na zaklade zakona ¢. 245/2008 Z. z. 0
vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

. Zriad'ovatelom Skoly je PreSovsky samospravny kraj v PreSove podla § 21 az 23 zadkona
NR SR €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, v stilade s § 4 a zakona 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave v Skolstve a
Skolskej samosprave a § 42 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zékon) v zneni neskorsich predpisov, a na zaklade zdkona NR SR ¢. 416/2001 Z. z. o
prechode niektorych posobnosti z organov Statnej spravy na obce a na vysSie uzemné
celky.

. Zriad'ovacia listina OA bola vydana 20. marca 1969 MS SSR v Bratislave pod ¢islom
2567/69.

Nova zriad'ovacia listina OSaTK &. 2002/26 bola vydana diia 1. jula 2002 Presovskym
samospravnym krajom podla § 21 a 23 Zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
303/1995 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach v zneni neskorSich pravnych noriem, na zaklade
§ 22 ods. 3 Zékona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 29/1984 Zb. o sustave
zakladnych a strednych $kol v zneni zdkona €. 416/2001 Z. z. o prechode niektorych
pOsobnosti orgdnov Statnej spravy na obce a vysSSie uzemné celky v stlade so zdkonom ¢.
302/2001 Z. z. 0 samosprave vyssich uzemnych celkov.

OA je pravnicka osoba, ktord v pravnych vztahoch vystupuje vo vlastnom mene na
vlastni zodpovednost'.

. Identifikacné ¢islo Skoly je: 00162221

Statutarnym orginom OA je riaditelka $koly, ktorej na navrh Rady Skoly pri OA
Bardejov vymentva na dobu funkéného obdobia PreSovsky samospravny kraj ako
zriad’'ovatel.

TerajSie sidlo Skoly je ulica Komenského 5, Bardejov.

Tento organizacny poriadok upravuje vnitorné organizacné ¢lenenie a organiza¢nu Strukturu
OA, stupne riadenia, posobnost’ a vzajomné vztahy organiza¢nych utvarov, rozsah

opravneni a zodpovednost’ vedicich zamestnancov OA pri vykone prace vo verejnom
zaujme.
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Clanok 2
Organizacné Clenenie
Schéma organizac¢nej Struktary od 1. 3. 2015 tvori prilohu k organizaénému poriadku.
1. Vychovno-vzdelavaci usek $koly - organizacna Struktira zamestnancov:

a) riaditel’ka skoly
b) zastupkyna riaditel’ky pre vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ (1)
c) pedagogicky zbor v ¢leneni na:

- ucitelia vSeobecno-vzdeldvacich predmetov

- ucitelia odbornych predmetov
d) vychovna poradkyna
e) koordinatori Specifickych ¢innosti (podl'a planu prace Skoly)
f) triedni ucitelia (podla poétu tried v danom skolskom roku)

2. Ekonomicky usek $koly - organizac¢nd Struktira zamestnancov:
a) Ekonomka (1)
b) Administrativna pracovnicka - sekretariat (1)
c) upratovacky (1)

d) Skolnik — technicky pracovnik (1)

Clanok 3
Organizacna Struktira

1. RiaditePka $koly

je Statutarnym organom OA, ktora riadi Skolu podl'a § 5 zakona €. 596/2003 Z. z. o
Statnej sprave a Skolskej samosprave v zneni neskorSich predpisov:
a) zodpoveda :
1. za dodrziavanie SVP urdenych pre §kolu, ktoru riadi,
2. za vypracovanie a dodrziavanie SkVP,
3. za vypracovanie a dodrziavanie ro¢ného planu dalSieho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov,
4. za dodrziavanie vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov, ktoré savisia s
predmetom c¢innosti Skoly,
kazdoro¢né hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov,
uroven vychovno-vzdeldvacej prace skoly,
7. rozpocet, financovanie a efektivne vyuzivanie financnych prostriedkov uréenych
na zabezpecenie ¢innosti $koly,
8. riadne hospodarenie s majetkom v sprave Skoly alebo vo vlastnictve PSK.

oo
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b) rozhoduje o:

prijati ziaka na Stidium,

oslobodeni ziaka od povinnosti dochadzat’ do Skoly,

oslobodeni ziaka od studia jednotlivych vyucovacich predmetov alebo ich Casti,

umozneni Studia Ziaka podla individualneho uc¢ebného planu,

povoleni absolvovat’ ¢ast’ Studia v Skole obdobného typu v zahranici,

preruseni Studia,

povoleni zmeny Studijného odboru,

povoleni opakovat’ ro¢nik,

ulozeni vychovnych opatreni,

0. vykonat’ komisiondlnu skusku,

11. povoleni vykonat’ skiisku v jednotlivych vyucovacich predmetov aj ked’ nie je
ziakom Skoly,

12. priznani Stipendia,

13. vyluceni ziaka zo Skoly,

14. uznani ndhrady maturitnej skusky z cudzieho jazyka,

15. organizaénych zmendch, ktoré sa tykaju poctu a Struktiry zamestnancov s cielom
zabezpecit’ efektivnost’ prace v stlade s pravnymi predpismi,

16. tom, e zamestnanec nespiia predpoklady ustanovené pravnymi predpismi na vykon
dohodnutej prace.

Boo~NoarLNE

C) menuje a odvolava:
1. zastupcu riaditel’Ky skoly
2. triednych ucitelov, vychovného poradcu a veducich predmetovych komisii,

d) dalSie ulohy:
1.  prijima vSetkych zamestnancov Skoly do pracovného pomeru a v suvislosti s
tym zabezpecuje vyhotovenie pracovnych zmluav,

2.  uzatvara dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru a tieto
prace kontroluje,

3. uzatvara dohody o zmene podmienok stanovenych v pracovnej zmluve,

4.  rozvédzuje pracovny pomer so zamestnancami Skoly dohodou, vypovedou,

okamzitym zruSenim pracovného pomeru, zrusenim v skiiSobnej dobe,

prerad’'uje zamestnanca na vykon iného druhu préce,

urcuje nastup dovolenky na zotavenie podla planu dovoleniek,

vysiela zamestnancov na pracovné cesty,

poskytuje pracovné volno pri kratkodobych prekdzkach v praci zo strany

zamestnanca a pri prekazkach z dovodu vSeobecného zaujmu,

9.  nariad’'uje pracu nadcas, rozhoduje o vhodnom case ¢erpania nahradného volna,
pripadne o vhodnejsej prave pracovného Casu,

10.  urcuje vecné naplne pracovnych ¢innosti vSetkych kategorii zamestnancov Skoly,

11. schval'uje prihlasku na d’alSie Stadium zamestnancov skoly,

12. rozhoduje o fakultativnych narokoch a z toho plynicich ulavach a
hospodarskom zabezpeceni Studujtcich popri zamestnani,

13. rozhoduje o presune Cerpania dovolenky z casu Skolskych prazdnin na dobu
pocas Skolského roku v opodstatnenych pripadoch (napr. pridelenie kupelnej
liecby, rekreacia, nadbytok dovolenky),

14. posudzuje kvalifikdciu zamestnancov a v nadvdznosti na to ich zarad’uje do

O No o
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prislusnych platovych tried a stupiiov podl'a prisluSnych mzdovych predpisov,
zabezpecuje vyhotovenie urcenia platu ako aj d’alSieho finan¢ného ohodnotenia,
ktoré suvisi s platovymi nalezitostami zamestnancov,

rozhoduje o platovych postupoch pedagogickych zamestnancov,

prizndva odmeny, prémie a vSetky d’alSie pohyblivé zlozky mzdy v zmysle
platnych mzdovych predpisov,

priznava a odnima osobné priplatky,

rozhoduje o prideleni poc¢tu hodin externym ucitelom a podla nadobudnutej
kvalifikacie urcuje odmeny za externé vyucovanie,

priznava odmeny za zastupovanie nepritomnych zamestnancov v sulade s
platnymi mzdovymi predpismi,

zabezpecuje vychovno-vzdelavaci proces kvaliﬁkovanymi zamestnancami
podla nadobudnutého vzdelania pre vyucovanie jednotlivych predmetov v
zmysle platnej vyhlasky MSVVaS o odbornej a pedagogickej spdsobilosti
pedagogickych pracovnikov,

sustavne sa stard o odborny rast zamestnancov $koly,

vykonava hospita¢nu a kontrolnu ¢innost’, alebo poveruje k jej vykonéavaniu,
schval'uje objednavky a hospodarske zmluvy,

riadi a usmerniuje systém manazérstva kvality.

. Zastupkyna riaditel’ky Skoly

Zastupkynu riaditel’ky skoly menuje aj odvolava riaditel’ka skoly:

Je

priamo podriadena riaditelke Skoly a pocas jej nepritomnosti ju zastupuje

(Statutarna zastupkyna riaditel’ky v plnej miere v jej nepritomnosti plni jej funkéné
povinnosti ak predpisy nehovoria inak).

2.1 Zastupkyiia RS

a) pravidelne kontroluje pridelent zakladnti pedagogicku dokumentaciu,

b) zostavuje rozvrh §koly vratane dozorov a zabezpecuje ich kontrolu,
zabezpecuje zastupovanie za nepritomnych vyucujucich,

C) zostavuje predpisané Statistiky,

d) vykonava priamu vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v rozsahu stanovenom v NV SR
¢. 422/2009 Z. z. ktorym sa ustanovuje rozsah priamej vyucovacej ¢innosti a
priamej vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov,

e) zabezpecuje podklady pre mzdovua uétaren (vykazy oducenych hodin, nadcasy
pre pedagogickych zamestnancov, ndhradné volno),

f) pripravuje podklady pre spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti za uplynuly
Skolsky rok,

g) vypractiva vnutorné smernice,

h) v zmysle POP MSVVa$ SR, planu préace $koly, §tatatu §koly, vnatorného,
pracovného a organizacného poriadku Skoly, pracovnej néplne usmeriiuje a
kontroluje realizaciu vychovno-vzdelavacich ciel'ov v $kole 1 mimoskolsku
¢innost’,

1) kontroluje dochadzku pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov a
pripravuje podklady pre mzdova uctaren,

J) vykonava hospita¢nt a kontrolna ¢innost’,

K) organizacne zabezpecuje proces prijimacieho konania,
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I) organizacne zabezpecuje teoreticku Cast’ maturitnych skusok (pisomné i ustne),
m) zabezpecCuje realizaciu systému manazérstva kvality,
n) plni alohy, ktorymi ju poveri riaditel’ka $koly.

3. Technicko - hospodarski zamestnanci $koly

3.1 Ekonomka Skoly

b) zabezpecCuje kompletnu personalnu agendu $koly vratene odmenovania,

c) spracuva kompletnii mzdova agendu,

d) zabezpeCuje vCasné vydavanie pracovnych zmliv a platovych dekrétov pre
vSetkych pracovnikov Skoly v zmysle platnych smernic,

e) vedie osobné spisy pre vsetkych pracovnikov skoly,

f) dostupnymi tokmi informacii sleduje platné vyhlasky a smernice tykajice sa
ekonomicko - hospodarskych a personalnych aspektov a podl'a nich vykonava
svoju ¢innost’,

g) spracuva Stvrtroéné vykazy,

h) vyhotovuje Stvrtro¢né Statistické vykazy tykajuce sa personalnej a mzdovej
agendy,

i) komunikuje so zdravotnymi poistoviiami, socidlnou poistoviiou a danovym
uradom vo veciach tykajtcich sa mzdovej agendy,

J) zostavuje rozpocet skoly,

k) vedie komplexné Gétovnictvo $koly,

I) zostavuje mesacné a rocné vykazy, ktoré predklada riaditel’ke Skoly,

m) zabezpecuje uschovanie uc¢tovnych dokladov v zmysle platnej legislativy,

n) vykonava pravidelnt kontrolu zostatkov na bankovych tiétoch,

0) uhradza zavazky za riadnu ¢innost’,

p) komunikuje so Statnou pokladnicou,

r) zabezpeCuje zverejiiovanie objednavok, zmluv a faktir na jej zverenom useku,

S) spravuje dokumenty podl'a registratirneho poriadku $koly
vedie komplexnt agendu spravy majetku Skoly (zaradenie, evidovanie,
vyrad’ovanie majetku, inventira a inventarizacia majetku),

t) Vv spolupraci so spravkynou pocitacovej siete Skoly zabezpecuje zverejiiovanie
zmluv, faktar a objednavok.

3.2 Administrativna pracovnic¢ka Skoly - sekretariat

a) vykonava pokladni¢né operacie tykajuce sa riadnej ¢innosti Skoly,

b) eviduje Glohy ulozené riaditel’kou skoly,

C) zabezpeCuje prijimanie, rozdelovanie a odosielanie beznej koreSpondencie,
vedie spisovu agendu,

d) zabezpecuje odbornu agendu spojenu so spristupiiovanim informacii,

e) vedie evidenciu staznosti,

f) vedie evidenciu doslych faktur,

g) vykonava odpisy vysvedéenti,

h) zabezpecCuje rozmnozovanie materialov,

i) vedie komplexnt agendu socialnych Stipendii a zabezpecuje ich vyplacanie,
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j) poskytovanie informacii navStevam a vybavovanie beznej administrativnej
agendy,

k) zaklada vybavené spisy, pisanie na PC, obsluhu telefonnej Gstredne,

I) eviduje a rozdel'uje odoberanu tlac,

m) eviduje prihlasky na $tadium na $kole,

n) vydava potvrdenia o navsteve Skoly,

0) vedie evidenciu postovych znamok,

p) vedie evidenciu o byvalych absolventoch $koly,

r) vyhotovuje zapisnice z ur¢enych porad,

s) vedie archivnu knihu dokumentacie skoly,

u) vybavuje koreSpondenciu s inymi institiciami,

v) vedie skladovi evidencie kancelarskych a ¢istiacich potrieb.

3.3 Spravca pocitacovej siete (pedagogicky zamestnanec)
a) zabezpecuje plynuly chod $kolskej pocitacovej siete,
b) v pripade poruchy zabezpecuje jej urychlené odstranenie,
C) zabezpeCuje plynulé pripojenie na internet,
d) zabezpecuje plynuly chod vsetkych serverov,
e) v spolupraci s ckonémkou Skoly zabezpeCuje zverejiovanie zmlav, faktar
a objednavok,
f) tvori a aktualizuje web stranku Skoly, zverejiiuje materialy na web stranke,
9) spolupracuje so zamestnancami Skoly pri rieSeni problémov stvisiacich
s pouzivanim IKT na Skole,

h) spolupracuje so zastupkynou riaditel’ky Skoly pri spracovani podkladov z
prijimacich skusok a maturitnych skusok,

1) zostavuje predpisané Statistiky,

J) stara sa o hardvér a softvér pouzivany na skole,

k) spolupracuje s ekonomkou Skoly pri inventarizacii IKT,
I) pripravuje navrhy na vyradenie IKT,

m) zabezpecuje agendu ISIC pre ziakov ucitelov.

3.4 Ostatni nepedagogicki zamestnanci Skoly:

1. Skolnik — technicky pracovnik
2. Upratovacky

Clanok 4
Pedagogicki zamestnanci Skoly

4.1 Vychovna poradkyna

1. Vychovnt poradkynu menuje do funkcie riaditel’ka $koly z radov pedagogickych
zamestnancov Skoly.

2. Vychovna poradkyna musi absolvovat’ Specializa¢né $tidium zamerané na problematiku
vychovného poradenstva na prislusnej vzdelavacej instittcii (MPC,SPU, PPP).

3. Vykonava priamu vychovno-vzdelavaciu ¢innost v rozsahu stanovenom v NV SR ¢
422/2009 Z. z. ktorym sa ustanovuje rozsah priamej vyuCovacej Cinnosti a priamej
vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov.
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4. Okrem priamej vyucovacej ¢innosti d’alej plni tieto tlohy:
a) spolupracuje s triednymi uéitel'mi, ostatnymi vyucujucimi pri rieSeni
vychovnych problémov ziakov,
b) spolupracuje so Ziakmi a ich rodi¢mi,
€) spolupracuje pri rieSeni problémov adaptacie ziakov 1. ro¢nika,
d) riesi problémy v procese humanizacie vztahov na skole,

e) podava pravidelné informacie o vychovnych problémoch a ich rieSeni na
pedagogickych radach, 5
f) vykonava profesijné poradenstvo pre uchadzacov o $tudium na VS,

g) zabezpecuje v spolupraci s CPPPaP realizéaciu testov profesiondlnej orientécie
a nasledne ich vyhodnotenie,

h) kontroluje a potvrdzuje prihlagky na VS pre $tudentov $koly,

i) spracovava a zverejiiuje vysledky umiestnenia absolventov SOS na trhu préce,

J) spracovava a zverejnuje vysledky prijimacieho pokra¢ovania na vysoké Skoly,
pripadne pomaturitné vzdeldvanie a vyuZije ich pre d’al$iu pracu a usmernenie
Studentov na Stadium,

k) ziskava informacie z jednotlivych VS o moZnostiach $tidia, doma aj v
zahrani¢i a informuje o nich Studentov Skoly.

3.5 Veduci predmetovych komisii

1. Veduceho predmetovej komisie menuje do funkcie riaditel’ka Skoly.
2. Pocet a zmeranie predmetovych komisii je kazdy rok aktualizovany v plane prace skoly.
3. Veduci PK plni tieto ulohy:
a) vypracovava ro¢ny plan prace predmetovej komisie, ktory obsahuje:
= predmety patriace do PK,
=  Clenov PK,
* hlavné ulohy PK,
* plan prace PK s terminmi stretnuti,
* rozdelenie loh ¢lenov PK v Skolskej a mimoskolskej ¢innosti.
b) zvolava zasadnutia PK podl'a planu prace,
c) predklada vedeniu $koly navrhy na upravu rozvrhu hodin vzhl'adom na $pecifika
predmetov komisie,
d) spolupracuje na priprave a organizacii ziackych sttazi — predmetové olympiady,
a iné,
e) koordinuje ulohy pri tvorbe a implementécii SkVP vo vlastnej PK ,
f) vypracovava navrhy na ucelné dopiianie ucebnych pomécok, ktoré predklada
vedeniu skoly,
g) spolupracuje pri priprave exkurzii a inych mimoskolskych foriem vzdelavania Ziakov,
h) koordinuje vzajomné hospitacie ¢lenov PK,
i) zabezpecuje prenos aktualnych informacii zo vzdelavacich podujati v MPC a
inych vzdelavacich organizéciach ¢lenmi PK,
J) kazdoro€ne pripravuje Plan kontinudlneho vzdelavania ¢lenov predmetove;j
komisie.

3.6 Koordinator prevencie drog a inych zavislosti

1. Koordinatora prevencie drog a inych zavislosti menuje riaditel’ka Skoly.
2. Plni tieto ulohy:



a)
b)
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vypracovava ro¢ny plan prace, ktory vychaddza z Néarodného programu boja proti
drogam a zo Stratégie prevencie kriminality SR,

v spolupraci s vedenim $koly iniciuje preventivne aktivity a koordinaciu prevencie
ako integralnej sucasti vychovno-vzdeldvacieho procesu, poskytuje preventivno-
vychovné konzultacie ziakom a ich zdkonnym zastupcom,
koordinuje a metodicky usmeriiuje preventivnu protidrogovi vychovnt a informaént
¢innost’ pedagogickych pracovnikov v skole pri dlhodobom systematickom sledovani
a hodnoteni vyvinu ziakov ohrozenych drogovou zavislost'ou a inou socidlnou
patologiou (delikvencia, Sikanovanie, kriminalita, fyzické a psychické tyranie),

informuje ziakov, ich rodiCov, pripadne zakonnych zastupcov o cinnosti
preventivnych, poradenskych a inych sluzieb a o moznostiach drogovych odbornych
prevencii a inych zavislosti,
uzko spolupracuje s vychovnym poradcom skoly a s prislusnym centrom vychovnej a
psychologickej prevencie a CPPPaP, ktoré poskytuji metodickii pomoc a organizuje
rozne aktivity k prevencii drogovych a inych zavislosti,

zabezpecuje aktivity k tymto aktivitam:

Tyzden zdravia, Svetovy den dusevného zdravia, Tyzden boja proti stresu, Svetovy
denl nefajcenia, Eur6psky tyzden boja proti drogam, Svetovy den prevencie
HIV/AIDS....

3.7 Triedny ucitel’

1. Triedneho ucitel'a menuje do funkcie riaditel’ka §koly zmysle platnej legislativy.
2. Plni tieto ulohy:

a)
b)

c)
d)

e)

9)

h)

vypracovava plan vychovnej prace v triede,
koordinuje pracu v triede,
zabezpecuje bezprostredny kontakt so ziakmi a ich rodi¢mi,

voli individualny pristup ku Ziakom, napomdha im pri rieSeni ich Studijnych a
individualnych problémoch,

pri zisteni vaznych vychovnych alebo Studijnych problémov vcas kontaktuje
vychovnu poradkynu,

zvolava triedne aktivy rodi¢ov podla harmonogramu vedenia Skoly a individudlne
podrla potrieb jednotlivych tried,

raz Stvrtro¢ne skontroluje Studijné preukazy a po ukonceni ro¢nika ich od ziakov
vyzbiera ako doklad o ospravedliiovani nepritomnosti ziaka na vyucovani a odovzda
na sekretariat skoly,

vedie predpisanti pedagogicku dokumentaciu o ziakovi a triede (osobny spis ziaka),

zabezpeCuje dodrziavanie poriadku v triede, v Satni; zistené nedostatky na
zariadeniach hlési zastupkyni riaditel’ky Skoly.
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3.8 Uditel’ strednej Skoly

1. Vzhl'adom na charakter Skoly, vychovno-vzdelavaci proces v jednotlivych Studijnych
odboroch realizuju ucitelia:
a) — vSeobecno-vzdelavacich predmetov,
b) — odbornych predmetov vratane predmetu prax.

2. Ucitel strednej Skoly je v zmysle § 5 odst.2 zédkona ¢.317/2009 pedagogicky zamestnanec,
ktory je povinny:

a)  chranit’ a reSpektovat’ prava diet'at’a, ziaka a jeho zdkonného zastupcu,

b) zachovavat mlcanlivost o chranit’ pred zneuzitim osobné udaje, informacie
0 zdravotnom stave ziakov a vysledky psychologickych vySetreni, s ktorymi prisiel
do styku,

c) respektovat’ individualne vychovno-vzdelavacie potreby ziaka s ohl'adom na
jeho osobné schopnosti a moznosti, socialne a kultarne zazemie,

d)  podielat sa na vypractivani a vedeni pedagogickej dokumentacie,

e) usmeriovat’ a objektivne hodnotit’ pracu ziaka,

f)  pripravovat’ sa na vykon priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti ,

g) podielat sa na tvorbe a uskuto¢novani skolského vzdelavacieho ,

h) udrziavat a rozvijat svoje profesijné kompetencie prostrednictvom
kontinualneho vzdelavania alebo sebavzdelavania,

i)  vykondvat' pedagogicki Cinnost v sulade s aktudlnymi vedeckymi
poznatkami, hodnotami a ciel'mi SkVP,

J)  poskytovat ziakovi a jeho zakonnému zastupcovi poradenstvo a odbornu
pomoc spojenu s vychovou a vzdeldvanim,

K) pravidelne informovat ziaka a jeho zakonného zastupcu o priebehu a
vysledkoch vychovy a vzdeldvania,

Clanok 5
Poradné organy riaditel’ky skoly

1. Riaditel’ka S$koly na zabezpeCenie koordinacie Cc¢innosti v jednotlivych otazkach
posobnosti Skoly zriad’uje poradné organy, vydava pre ne organizacné pokyny a navrhuje
spOsob vymenovania ich ¢lenov.
Poradné organy pacuji podl'a planu prace Skoly a vlastnych vypracovanych roénych planov.
3. Poradnymi organmi riaditel’ky skoly st:

a) pedagogicka rada,

b) predmetové komisie,

C) prijimacia komisia,

d) inventariza¢na, vyrad’ovacia a likvida¢na komisia,

e) Skodova komisia.

N

5.1 Pedagogicka rada Skoly

a) clenmi pedagogickej rady su vsetci pedagogicki zamestnanci Skoly — ucitelia Skoly
(interni aj externi),

b) sa schadza sa spravidla jedenkrat za Stvrtrok na porade zvolanej riaditel’kou skoly,
pripadne podl’a potreby,

€) vyjadruje sa k otazkam tykajucich s vychovno-vzdelavacieho procesu na Skole v zmysle
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zékona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni a v zmysle d’alSich legislativnych
noriem, pokynov a nariadeni odboru Skolstva PSK, okresného uradu —odbor Skolstva
a Statnej §kolskej inspekcie,

d) riesi najdodlezitejSie ulohy, prerokuva plan prace Skoly, hodnoti jeho plnenie,
vysledky vychovno-vzdelavacieho procesu, prerokuva pochvaly a vychovné
opatrenia, ktoré uklada riaditel'ka Skoly, znizené znamky zo spravania, opravné
skusky, (ne)klasifikdciu niektorych vyucovacich predmetov v zmysle aktualnych
POP a pod.,

e) riadi sa aktualnym rokovacim poriadkom schvalenym na pedagogickej rade $koly.
5.2 Predmetové komisie (PK)

a) predmetové komisie st odborné metodické organy skoly, ktoré su vytvorené
zoskupenim pribuznych vyucovacich predmetov,

b) pocet predmetovych komisii a ich zameranie su aktualizované kazdy Skolsky rok v
plane prace Skoly,

c) ¢lenmi urcitej PK st ucitelia Skoly s rovnakou alebo pribuznou aprobaciou vyucujici
pribuznu skupinu predmetov,

d) sa schadza sa pravidelne podl'a harmonogramu stanovenom v plane prace PK,

e) PK na svojich zasadaniach rieSia otazky vychovno-vzdelavaciecho procesu,
spracovania zédkladnej pedagogickej dokumentacie, inovécia obsahu, foriem a metod
vyucovania, otazky ucebnych pomocok a techmckeho vybavenia, ich obnovu a
dopliianie, riedia pripravu a uéast’ na olympladach sttaziach, hodnotenie prace ¢lenov
PK v zmysle stanovenych kritérii a iné aktualne otazky,

f) pracu PK riadi predseda predmetovej komisie, ktory je zaroven povinny viest
aktualnu agendu PK, zdznamy z vykonanych hospltacu resp. iné materialy.

5.3 Inventarizacna, vyrad’ovacia a likvida¢na komisia

a) inventarizana komisia sa riadi prislusnymi pravnymi predpismi o vykonani
inventarizacie a o sprave majetku samospravy. Po skonceni inventarizacie predklada
jej predseda pisomni spravu z inventarizdcie majetku Skoly v stanovenej lehote v
zmysle harmonogramu cinnosti komisie. Pocet ¢lenov komisie sa urcuje podla
rozsahu vykonédvanej inventarizacie. Predsedu komisie a jej ¢lenov menuje pisomne
riaditel’ka skoly.

b) vyrad’ovacia komisia posudzuje navrhy predkladané ekondémkou Skoly, resp. inymi
zamestnancami na vyradenie neupotrebitelného majetku Skoly. Tieto navrhy zasiela
ekonomka Skoly raz Stvrtro¢ne Odboru spravy majetku PSK na posudenie.

c) likvida¢na komisia realizuje likvidaciu neupotrebitelného majetku Skoly po
schvéleni navrhu na vyradenie Odborom spravy majetku PSK.

5.4 Skodova komisia
a) je poradny organ riaditel’ky $koly v otazkach rieSenia a uplatiiovania prava na nahradu
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Skody sposobenej zamestnancom, pripadne nezndmym pachatel'om.

b) jej funkciou je zdokumentovat’ $kodu sposobenti na majetku $koly a po prerokovani
navrhnut’ riaditel'ovi Skoly uplatnenie narokov alebo postihov voci zamestnancom,
ktori organizacii Skodu sposobili.

¢)Skodova komisia je troj¢lenna na Cele s predsedom, ktorého spolu s ¢lenmi pisomne
menuje riaditel’ka skoly. Komisia zasada podl'a aktualnej potreby a vo svojej ¢innosti
sa riadi Zakonnikom prace a d’alSimi pravnymi normami.

Clanok 6
Organy Skolskej samospravy

1. Nariadeni a chode $koly sa podiel’aju aj samospravne organy Skoly:
a) rada skoly
b) rada rodi¢ov
c) ziacka Skolska rada

6.1 Rada Skoly

a) Rada skoly je organom $kolskej samospravy v zmysle § 2 zakona ¢. 596/2003 Z. z. 0
Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

b) je iniciativny a poradny samospravny organ, ktory vyjadruje a presadzuje verejné
zauyjmy a zaujmy Zziakov, rodiCov, pedagogickych zamestnancov a ostatnych
zamestnancov v oblasti vychovy a vzdeldvania. Plni funkciu verejnej kontroly,
posudzuje a vyjadruje sa k ¢innosti $koly,

c) Rada skoly

1 uskutociiuje vyberové konanie na vymenovanie riaditel’a,

[J riadi sa §tatitom RS, ktory je zverejneny na webovej stranke koly,

[1 navrhuje na zdklade vyberového konania kandididta na vymenovanie do funkcie
riaditel’a,

[1 predklada ndvrh na odvolanie riaditel'a alebo sa vyjadruje k navrhu na odvolanie
riaditel'a; ndvrh na odvolanie riaditel’a predklada vZdy s odovodnenim,

[ vyjadruje sa ku koncepénym zdmerom rozvoja Skoly alebo Skolského zariadenia, k
navrhu na zrusenie Skoly a Skolského zariadenia a ku skutocnostiam uvedenym v § 3
ods. 8 pism. b) azd) a § 5 ods. 7 zakona . ¢. 596/2003 Z. z.,

[ vyjadruje sa k zdsadnym skuto¢nostiam, ktoré ovplyviiuju hospodarenie skoly
a k vyrocnym spravam o hospodareni s finanénymi prostriedkami.

6.2 Rada rodiéov

a) Rada rodi¢ov (ZRPS) je dobrovolnou spologenskou organizaciou riadiacou sa vlastnym
Statatom, ktory je zverejneny na webovej stranke Skoly,

b) jej Clenmi su zakonni zastupcovia ziakov jednotlivych tried, ktori spomedzi seba volia
predsedu Rady rodicov, skolskych pokladnikov, kontrolorov a zapisovatelov,

C) je nezavislym organom voéi Skole, spolupracuje so Skolou pri rieSeni problémov vo
vychovno-vzdelavacej ¢innosti, mimoskolskej ¢innosti Ziakov a pomaha Skole v oblasti
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materidlneho vybavenia,
d) podla potreby ziada riaditelku $koly o spolupracu pri vychovno-vzdelavacej ¢innosti
alebo pri materialno-technickom zabezpeceni skoly.

6.3 Ziacka $kolska rada

a) je iniciativnym samospravnym organom ziakov Skoly v zmysle § 2 zakona ¢. 596/2003
Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

b) tvoria ju zastupcovia Ziakov jednotlivych tried delegovani na zaklade volieb v triedach,

C) reprezentuje ziakov strednej Skoly a zastupuje ich zaujmy vo vzt'ahu k riaditel'ke a vedeniu
Skoly,

d) vyjadruje sa k podstatnym otazkam, navrhom a opatreniam Skoly v oblasti vychovy a
vzdelavania,

e) podiela sana tvorbe a dodrziavani $kolského poriadku,

f) zastupuje ziakov vo vzt'ahu k riaditel’ke a vedeniu $koly, predklada im svoje stanoviska a
navrhy, zastupuje ziakov aj navonok,

Clanok 7
Zavereéné ustanovenia

1. Tento organizacny poriadok je zavdzny pre vSetkych zamestnancov Skoly, ktori su
povinni oboznamit’ sa s nim.

2. Veduci zamestnanci st povinni oboznamit’ s obsahom organizacného poriadku vsetkych
podriadenych zamestnancov pri nastupe do zamestnania, resp. v pripade jeho zmien a
dodatkov.

3. Zmeny a dodatky v organizacnom poriadku je mozné vykonat’ na zaklade zmien v platne;j

legislative, resp. pri zmene organiza¢no-pravnych podmienok Skoly.

Zmeny a dodatky k organizacnému poriadku vydava vylu¢ne riaditel’ka Skoly.

Rusi sa predchadzajiice vydanie organiza¢ného poriadku.

Tento organiza¢ny poriadok nadobtida u¢innost’ diiom 02. 09. 2015.

o oA
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Rozdel’ovnik
Por. . Drizitel Funkcia Podpis o prevzati
vytlacku
1. Ing. Irena Halecka Riaditel’ka skoly
2. Ing. Gabriela Vizvariova Koordinator
) Predseda PK
Mgr. Eva Ladomerska spolocensko-vednych
4. predmetov
5. Predseda PK
Ing. Magdaléna GajdoSova odbornych predmetov
6. Monika Zajacova Ekonomka
, Administrativna
7. Marta Haromova pracovnicka
8. : s Vychovné a kariérne
Mgr. Monika Dzubdkova poradenstvo
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Zmenové konanie

P.¢. | Datum zmeny | Strana | Predpis, Obsah zmeny Zmenu

Doplnok zaznacil
1. 1.8.2016 doplnok Zmena organizacnej Struktary Halecka
2. 1.9.2016 doplnok Zmena organizacnej Struktiry Halecka
3. 1.9.2016 14 doplnok Doplnenie ¢l. 8 Halecka
4. 1.9.2016 15 predpis Zmena veducej PK odb. predmetov | Halecka
5. 1.9.2016 16 predpis Zmena veducej PK sp.-ved. predm. | Halecka
6. 1.1.2018 doplnok Zmena organizacnej Struktary Halecka
7. 16.1.2018 14 Odstranenie ¢lanku 8 Halecka
8. 16.1.2018 5 doplnok Zmena ¢lanku 3 od 1b) doplnenie | Halecka

bodu 15 a 16

9. 16.1.2018 doplnok uprava ¢lanku 3 3d) Halecka
10. | 16.1.2018 doplnok Zmena organizacnej Struktiry Halecka
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